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Na podstawie ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67,
poz. 329 z p6zn.zm.), rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009
r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2009 r. Nr 200, poz. 1537
z pézn.zm.) i niniejszego statutu dziata niepubliczna placéwka doskonalenia nauczycieli
0 Nnazwie:

Osrodek Rozwoju Kompetendji Edukacyjnych

zwana dalej ,Placowka”

Rozaziat |

Postanowienia ogdlne

1. Siedzibg Placowki jest miasto Warszawa.

2. W miare potrzeb mogg powstawac oddziaty na terenie catego kraju.
3. Placowka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Organem prowadzacym jest spotka: Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne S. A z siedzibg
w Warszawie 00-807, Aleje Jerozolimskie 96, zwana dalej ,WSiP".

5. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.
Rozdziat Il
Cele i zadania Placowki

1. Celem Placowki jest rozbudzanie, diagnozowanie oraz zaspakajanie potrzeb w zakresie
podnoszenia kompetendji dydaktycznych, wychowawczych, spotecznych, organizacyjnych
nauczycieli, kadry kierowniczej szkot i placowek o$wiatowych poprzez organizowanie i
prowadzenie dziatalnosci na rzecz doskonalenia zawodowego.

2. Do zadan Placowki nalezy w szczegdInosci:

a) diagnozowanie potrzeb nauczycieli i innych pracownikdw oSwiaty w zakresie doskonalenia
zawodowego,

b) podnoszenie kwalifikacji i kompetencji zawodowych nauczycieli, kadry kierowniczej szkot |
placowek oswiatowych poprzez prowadzenie kursow i innych form doskonalenia (szkolen,
seminariow, konferencji, wyktadow itp.) w systemie stacjonarnym, nauczania na odlegtosc
lub mieszanym,

C) wspieranie samoksztatcenia nauczycieli i promowanie uczenia sie przez cate zycie,
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d) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie informacji dotyczacych zmian w
systemie oSwiaty oraz przygotowywanie nauczycieli i innych pracownikéw oswiaty do ich
wdrazania,

e) wypracowywanie i promowanie innowacyjnych rozwigzan w dydaktyce i doskonaleniu
zawodowym nauczycieli,

f) przygotowanie i wydawanie materiatow edukacyjnych,
g) prowadzenie konsultacji i wspieranie w pracy nauczycieli i szkoty,

h) wspotpraca z organizacjami krajowymi i zagranicznymi, wiadzami panstwowymi i
samorzgdowymi w zakresie statutowych celow i zadan Placowki.

i) prowadzenie szkolen, w tym z zakresu:

- podnoszenia kompetencji nauczycieli w zakresie wykorzystywania roznorodnych form i
metod pracy w dydaktyce szkolnej, uwzgledniajgcych specyfike nauczanych przedmiotow
lub prowadzonych zajec,

- wdrazania zmian w szkole wynikajgcych z wprowadzanych reguladji prawnych,
- wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych w dydaktyce szkolnej,
- podnoszenia kompetencji nauczycieli w zakresie motywowania i oceniania,

- monitorowania realizacji podstawy programowej, wykorzystywania wynikow egzaminow i
diagnoz w organizacji i ewaluacji pracy szkoty,

- pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom o szczegolnych potrzebach edukacyjnych,
w tym uczniom zdolnym oraz zagrozonym wykluczeniem spotecznym,

- poradnictwa i doradztwa zawodowego.

j) realizacja innych zadan stuzgcych podnoszeniu jakosci nauczania i efektéw ksztatcenia.
Rozaziat |l

Struktura organizacyjna

1. Placowkg kieruje dyrektor.

2. Dyrektora powotuje Zarzgd WSIP na okres 3 Iat.

3. Dyrektora odwotuje Zarzad WSIP. Dyrektor moze by¢ odwotany w kazdym czasie.

4. Do zadan i kompetendji dyrektora Placowki nalezy w szczegoInosci:
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a) zapewnienie realizacji zadan statutowych Placowki i przestrzegania przepiséw prawa,

b) ustalenie gtdwnych kierunkdéw dziatalnosci Placowki i przygotowywanie projektow plandw
pracy Placowki zatwierdzanych przez organ prowadzacy,

C) sporzadzanie sprawozdan z realizacji planow pracy Placowki i ich przedkfadanie organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny, w imieniu organu prowadzacego Placowke,

d) kierowanie pracg Placowki oraz reprezentowanie jej na zewngtrz na mocy odrebnego
petnomocnictwa udzielonego przez organ prowadzacy,

e) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i organizacyjnego,
f) powotywanie i odwotywanie swojego zastepcy,

g) dobdr kadry specjalistow realizujgcych statutowe zadania Placowki,
h) nadzorowanie prowadzenia dokumentacji Placowki,

i) zapewnienie warunkow lokalowych i wyposazenia Placowki,
j) zarzadzanie finansami Placowki.

5. Zadania Placowki realizuja:

a) nauczyciele,

b) nauczyciele akademiccy,

C) specjalisci niebedacy nauczycielami,

d) inne osoby w zaleznosci od kwalifikadji i potrzeb,

e) pracownicy administracji i obstugi.

6. Placdwka moze organizowac i prowadzi¢ formy ksztatcenia i doskonalenia z wiasnej
inicjatywy lub na zlecenie organu prowadzgcego, szkot oraz innych podmiotow.

7. Organizujgc doskonalenie, dyrektor Placowki okresla:

a) warunki rekrutacji i rejestracji uczestnikow,

b) procedury sprawdzania przebiegu ksztatcenia uczestnikow,

C) sposob udostepniania uczestnikom materiatow dydaktycznych,

d) formy ewaluacji doskonalenia,
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e) zasady ustalania optat ponoszonych przez uczestnikow.
Rozadziat IV
Zasady finansowania dziatalnosci Placowki

1. Placowka finansowana jest z funduszy wiasnych organu prowadzgcego, wpfat uczestnikow
szkolen oraz z innych zrodet.

2. Organ prowadzgacy zapewnia baze materialno-rzeczowg dla realizacji zadan Placowki.
Rozdziat V
Postanowienia koncowe

1. Zmiany w statucie moze wprowadzac organ prowadzacy Placowke, tj. Zarzad WSIP na
mocy podjetej uchwaty.

2. Uczestnicy kurséw otrzymujg zaswiadczenia potwierdzajgce ukonczenie zajec
doskonalgcych wedtug wzoru opracowanego przez Placéwke zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. Placowka prowadzi rejestr wydawanych zaswiadczen.

3. Dokumentacja organizacyjna i dydaktyczna Placowki jest prowadzona, gromadzona |
przechowywana zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i wymogami ogolnej instrukcji
kancelaryjno-archiwalnej.

4. Placdwka ma prawo uzywania pieczeci podtuznej zawierajgcej jej nazwe i adres.

5. Wszelkie sprawy nieuregulowane przepisami niniejszego statutu okres$lajg stosowne
przepisy prawne.

6. Niniejszy statut obowigzuje od dnia przyjecia przez organ prowadzacy Placéwke
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